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高校意识形态凝聚力和引领力建设的网络境遇

●王 坚

摘 要 习近平总书记强调:“意识形态工作是党的一项极端重要的工作。”在新时代背景

下,高校意识形态建设,是促进高校健康发展的重要保障。互联网让高校意识形态工作的传播

形式、教育模式、工作方式变得更加丰富、精准、亲近,但也对其主导力、话语权和安全性造

成了严重挑战和冲击。高校意识形态建设要巧借善用互联网这股东风,着力推动意识形态工作

理念、手段、方式方法与 “网”俱进、转型升级,占领主阵地,唱响主旋律,打赢主动仗,发

挥社会主义意识形态滋养人心、凝聚共识、引领思潮的作用,为党和国家培养更多更好堪当民

族复兴大任的时代新人。

关键词 高校意识形态;凝聚力;引领力

作 者 王 坚,华侨大学党委政治保卫部副教授 (福建泉州 362021)

基金项目:2024年度华侨大学校基金项目 “新时期高校安全宣传教育体系机制研究”(2024HJY17)。
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教育数字化赋能拔尖创新人才培养

●陈 林 赵梦龙

摘 要 人工智能时代,教育数字化转型的智能化公共服务平台、资源配置系统、测度调

节系统与学习环境场域,有利于促进拔尖创新人才的个性化培养、差异化教学、科学化管理与

沉浸式学习。但囿于转型的局限性问题,教育数字化赋能拔尖创新人才依然面临资源供给不平

衡、技术壁垒待优化、制度保障不完善、社会适应有质疑等现实困境。为进一步加强教育数字

化赋能拔尖创新人才培养的价值体现与效用发挥,应强化顶层设计,系统完善战略规划与行动

方案;夯实基础设施,全面打造数字基建与智慧平台;提升师资素养,强化夯实教师队伍与技

术人才;增强体系保障,全域推动组织协同与优化治理。

关键词 人工智能;技术赋能;教育数字化;拔尖创新人才培养

作 者 陈 林,南京师范大学教育科学学院博士研究生 (南京 210097)

赵梦龙,南京师范大学教育科学学院博士研究生 (南京 210097)

(位于本期第11页)
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基于费尔克劳话语分析三维模式的
教育政策执行话语机制研究

●刘璐瑶

摘 要 话语是教育政策执行中的重要内容,对教育政策执行产生深刻影响。费尔克劳话语

分析三维模式提供了新的研究视角和解释框架。基于这一理论基础的拓展性应用,教育政策执行

中存在文本意义上的多种话语类型及言说方式,也具有实践意义上的话语生产、分配、消费等环

节,更隐含了特定的权力关系。话语视角下教育政策执行的推进路径包括做好话语转换、优化政

策执行方案,整合多元话语力量、夯实执行基础,善用话语策略、提升执行力度等。

关键词 话语;教育政策执行;费尔克劳;话语分析

作 者 刘璐瑶,北京航空航天大学公共管理学院博士研究生 (北京 100191)

(位于本期第20页)
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扎根理论视域下
教育高质量发展的价值、理念与实践

●童广印 傅金兰

摘 要 党的教育高质量发展观拥有重要的价值、理念与实践内涵,但已有研究较少作出

系统性的理论阐述。运用质性分析中的扎根理论方法对党的十九大以来237个段落41912字的

习近平总书记教育工作话语文本数据进行分析。结果表明:在价值蕴含维度上,表现为时代要

求、国家需求和立德树人等具体内容;在理念引领维度上,表现为学生发展和教育公平两个方

面;在实践机制维度上,表现为教育方针、教育体制和教育体系等相互联系的机制体系建设等

内容。三个维度构成 “价值蕴含→理念引领→实践机制”的逻辑模型,系统阐释了党的教育高

质量发展的理论框架和实践路径。

关键词 教育高质量发展;扎根理论;价值蕴含;理念引领

作 者 童广印,枣庄学院教授、博士 (山东枣庄 277800)

傅金兰,枣庄学院教授、博士 (山东枣庄 277800)

基金项目:山东省教育科学 “十四五”规划2023年度一般课题 “乡村振兴背景下乡村驻地学校功能研究”

(2023YB249)。

(位于本期第27页)
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乡村小规模学校自主发展的制度障碍及突破

●陈国华

摘 要 作为一种重要的学校教育形式,乡村小规模学校在乡村振兴战略推进及高素质人

才培养中具有重要使命。自主发展是新时代乡村小规模学校教育变革的新使命,是激活乡村小

规模学校内在发展活力的必然要求,是乡村小规模学校育人优势重塑的必然前提,是满足未来

社会人才需求的必然选择。但是,乡村小规模学校自主发展还面临一些制度障碍,如学校主体

法人制度没有完全落实,教师编制制度不合理,缺乏合理评价机制,经费保障制度不完善。为

促进学校自主发展,应突破现有的制度障碍,完善以赋予学校办学自主权为着力点的管理制

度,创新师资补充与交流制度,构建发展性评价制度与多元化评价指标体系,优化经费投入制

度。

关键词 小规模学校;自主发展;制度障碍

作 者 聊城大学教育科学学院副教授、博士 (山东聊城 252000)

基金项目:2019年教育部人文社会科学研究青年基金项目 “农村小规模学校发展的政策工具选择与优化

研究”(19YJC880006)。

(位于本期第36页)
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高等教育质量有效治理的逻辑进路与行动框架
———基于管办评分离与协同的维度

●龙春阳

摘 要 在新时代背景下,高等教育质量要实现有效治理,不仅需要坚持管办评分离,更

需要加强推进管办评协同。基于管办评分离与协同的高等教育质量有效治理,需要遵循权力层

面的刚性约束、利益层面的柔性驱动、价值层面的文化引领三重逻辑。同时,在权力的刚性约

束上坚持从行政放权到法治分权,在利益的柔性驱动上坚持从利益诱导到利益共享,在价值的

文化引领上坚持从观念认同到价值融合的行动框架。

关键词 高等教育质量;管办评分离;法治分权;利益共享;价值融合

作 者 龙春阳,浙江农林大学暨阳学院副研究员 (浙江绍兴 311800)

基金项目:绍兴市哲学社会科学研究规划2019年度重点课题 “面向管办评分离与协同的高等教育质量治

理研究” (135454);2021年度绍兴市教育科学规划研究课题 “高等教育质量有效治理研究:基于大学章程与

制度能力的维度”(SGJ2113)。

(位于本期第43页)
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以习近平文化思想引领高校文化自信建设

●余成武

摘 要 习近平文化思想以鲜明的科学性、发展性、实践性和人民性为高校文化自信建设

提供有力的理论支撑和实践指导。习近平文化思想引领高校文化自信建设,以科学性引领高校

健全机制体制构建合力阵营,以发展性引领高校发挥主体力量推进教学改革,以实践性引领高

校强化大学生文化自觉提升内在动力,以人民性引领高校文化建设以生为本促进全面发展。新

时代高校作为思想交流、文化传承和人才培养的重要场所,应进一步深入挖掘中华文化的内涵

和价值,为培养具有高度文化自信的新时代青年作出积极贡献。

关键词 习近平文化思想;引领;文化自信

作 者 余成武,闽南师范大学学生工作处副教授 (福建漳州 363000)

基金项目:2022年福建省习近平新时代中国特色社会主义思想研究中心项目 “习近平生态文明思想实践

体系研究”(FJ2022XZB002)。

(位于本期第52页)
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用习近平关于科学方法论的重要论述
指引高校意识形态工作

●杨静逸 李咸鹏

摘 要 习近平总书记关于科学方法论的重要论述是习近平新时代中国特色社会主义思想

的重要构成,是指导全党开展各项事业的重要方法指引。坚持以习近平总书记关于科学方法论

的重要论述为指引,以辩证唯物主义和历史唯物主义为指导着力把握高校意识形态工作的

“位”与 “势”,坚持科学思维方法着力把握高校意识形态工作的 “立”与 “破”,坚持科学工

作方法着力把握高校意识形态工作的 “惑”与 “解”,是做好当前高校意识形态工作的着力点。

关键词 科学方法论;重要论述;高校意识形态;着力点

作 者 杨静逸,天津科技大学马克思主义学院副教授、博士 (天津 300457)

李咸鹏,天津科技大学马克思主义学院 (天津 300457)

基金项目:2022年度国家社会科学基金高校思想政治理论课研究专项 “高校思政课讲好中国故事的叙事

教学体系研究”(22VSZ064)。

(位于本期第58页)
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中国共产党精神谱系融入“四史”教育的教学思考

●粟国康 李微微

摘 要 中国共产党精神谱系是党在革命、建设、改革和新时代百年奋斗实践中凝聚的精

神瑰宝,其生成与 “四史”发展相一致,其实质与 “四史”教育内容相验证,其赓续与 “四

史”教育目的相契合。中国共产党精神谱系融入 “四史”教育,有助于理清 “四史”课程的内

在逻辑,增强 “四史”教育的精神厚度,提升 “四史”教育的教学效果。要以中国共产党精神

谱系的整体 “谱系图”构建 “四史”教学体系,以中国共产党精神谱系的崇高 “价值性”标定

“四史”育人导向,以中国共产党精神谱系的丰富 “营养剂”拓展 “四史”教学资源,以中国

共产党精神谱系的鲜明 “具象化”增强 “四史”教育效果。

关键词 中国共产党精神谱系;“四史”教育;教学思考

作 者 粟国康,云南师范大学马克思主义学院副教授、博士 (昆明 650500)

李微微,云南师范大学马克思主义学院 (昆明 650500)

基金项目:2023年度云南省本科教育教学改革研究项目 “中国共产党精神谱系融入 ‘四史’教育的教学

实践研究”(JG2023286)。

(位于本期第65页)
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“四史”教育融入思想道德与法治课的三重逻辑

●徐 曼 姜丙毅

摘 要 “四史”教育融入 “思想道德与法治”课,不仅是加强高校思想政治理论课建设

的重要举措,还是推进新时代思想政治教育工作开拓创新,落实立德树人根本任务的重要途

径。 “四史”教育融入 “思想道德与法治”课教学具有历史、理论和现实三重内在逻辑。 “四

史”教育融入思政课教学是思政课建设的优良传统, “思想道德与法治”课的发展中也注重融

入 “四史”内容。“四史”教育与 “思想道德与法治”课具有较强的内在耦合性。推动 “四史”

教育融入 “思想道德与法治”课,要坚持教师主导和学生主体相结合,知识传授与价值引领同

频共振,理论自觉和实践自觉协调推进;还要根据 “思想道德与法治”课不同章节的主题与

“四史”相关内容进行有机融入,创新教学方法,提升教学效果。

关键词 “四史”教育;思想道德与法治课;有机融入

作 者 徐 曼,南开大学马克思主义学院教授、博士生导师 (天津 300350)

姜丙毅,南开大学马克思主义学院博士研究生 (天津 300350)

基金项目:2020年度教育部高校思想政治理论课教师研究专项一般项目 “‘四史’教育融入高校思想政治

理论课教学研究”(20SZK10055001)。

(位于本期第72页)
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教育家精神的演进历程、丰富内涵与践行路径

●邓凌敏

摘 要 基于激励教师队伍投身教育强国建设、引导教师队伍适应时代发展以及加强师德

师风建设、营造尊师重教社会氛围的需要,习近平总书记首次提出 “中国特有的教育家精神”。

教育家精神回答了应建设一支什么样的教师队伍。中国共产党成立以来对教师队伍建设的要求

经历了 “递进式”的演进历程,为新时代教育家精神的提出奠定了基础。教育家精神可以从政

治品格、道德人格、核心能力、职业素养、职业追求、格局视野六个方面加以理解,蕴含特殊

性、民族性、多维性和发展性。遵循知行合一的认知规律,新时代教师队伍践行教育家精神要

内化于心、外化于行,在学习研究中加强对教育家精神的理解,在教育实践中践行教育家精

神。

关键词 教育家精神;演进历程;丰富内涵;独有特性

作 者 邓凌敏,西南大学马克思主义学院博士研究生 (重庆 400715)

(位于本期第79页)
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高职教师职称制度的应然特征与实现路径
———兼谈职业教育的 “不同类型,同等重要”

●冯 东 连 雨

摘 要 高职教师职称制度在职业教育中具有重要地位,既是教师职业发展的重要衡量标

准,也是提升教育教学质量的关键。高等职业教育教师职称评审制度具有职业教育的独特性和

实践性。为了实现高职教师职称制度的变革,政府、高校、社会产业及多元主体应共同参与制

度设计,遵循 “实质正义”和 “程序正义”的原则,形成契合职业教育特征的实践体系。这样

的体系有助于提升高职教师的专业素养和教学能力,进一步推动高等职业教育的发展,从而彰

显职业教育的 “不同类型,同等重要”地位。

关键词 高职教师;职称制度;同等重要

作 者 冯 东,西安外国语大学教育学院副院长、教授、博士 (西安 710128)

连 雨,西安外国语大学教育学院 (西安 710128)

基金项目:国家社会科学基金 “十三五”规划2020年度教育学一般课题 “首批本科层次高等职业教育试

点大学运行监测研究”(BJA200107);2023年西安外国语大学研究生科研基金项目 “陕西高职学校教师职称评

审监管制度完善研究”(2023SS032)。
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中小学劳动课程实施的困境、成因与优化路径

●马 季 王 飞

摘 要 当前我国中小学劳动课程具有表层化实施特征,具体表现为课程地位边缘化、课

程目标模糊化、课程内容去知识化、课程成效虚无化。这一困境的成因是漠视劳动课程的独特

价值、忽略劳动课程的特定目标、缺乏劳动课程的统整意识、忽视劳动课程的评价机制。为走

向深度实施,亟待确立劳动课程的独特地位、明确劳动课程的目标定位、统整劳动课程的知识

体系、完善劳动课程的评价方式,以更好地发挥中小学劳动课程的育人价值。

关键词 劳动课程;实施困境;表层化实施;深度实施

作 者 马 季,泰山学院教师教育学院讲师、博士 (山东泰安 271000)

王 飞,山东师范大学教育学部教授、博士 (济南 250000)
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古今、中外交混期的岭南教育:
近代报刊广告呈现的生态

●杨雄东 梁冬丽

摘 要 1905年科举废除之际,在教会学校办学经验的托举下,民间教育兴起,岭南地区

教育进入古今、中外交混期,教育模式被迫进行逐时创新。《唯一趣报有所谓》创刊于1905年

6月,停刊于1906年7月,所载教育类广告呈现了此时岭南教育的原生状态,具有代表性、典

型性、实录性与权威性。经与报载教育类文稿对照、互证,并以教育史参之,得出的结论是:

近代报刊是百科全书式文献载体,教育类广告是其中一种文献形态,反映的教育信息十分丰富

且立体化,是开拓、补充教育文献的新领域。

关键词 交混期;岭南教育;报刊广告;生态

作 者 杨雄东,广西师范大学教务处讲师 (广西桂林 541004)

梁冬丽,广西师范大学文学院教授、博士生导师、博士 (广西桂林 541004)

基金项目:广 州 市 哲 学 社 会 科 学 规 划2021年 度 项 目 “民 国 时 期 广 东 报 刊 教 育 资 料 整 理 与 研 究”

(2021GZDD10)。
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